Quarta-feira, 11 DE FEVEREIRO DE 2026
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INSTRUCﬂO NORMATIVA N° 03/2026-GAB/SEDUC, DE 10 DE FE-
VEREIRO DE 2026

Altera os dispositivos da Instrugdo Normativa n°® 02, de 21 de janeiro de 2026,
que regulamenta os critérios a serem adotados acerca do processo de lotacdo
de pessoal nas escolas e unidades administrativas da rede estadual de ensino.
O Secretario de Estado da Educacdo do Para, no uso de suas atribuicGes legais
previstas no inciso II do art. 138 da Constituicdo Estadual do Pard e,
Considerando as disposigdes da Instrugdo Normativa n® 02/2026-GAB/SE-
DUC, de 21 de janeiro de 2026, publicada no Diario Oficial do Estado (DOE)
n® 36.517, de 30 de janeiro de 2026.

RESOLVE:

Art. 1° A Instrugdo Normativa n® 02/2026-GAB/SEDUC, de 21 de janeiro de
2026, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

BArt. 23, s

§ 3° O professor lotado nas escolas de ensino integral de 7 (sete) horas,
terd aulas atribuidas nos componentes da matriz curricular e nas atividades
pedagdgicas do programa de ensino integral, caso ndo alcance os limites esta-
belecidos nesta instrugdo normativa, este deverd complementar sua jornada
na mesma unidade, de acordo com as etapas e modalidades, assegurando o
equilibrio e a equidade entre os docentes na distribuigdo de turmas.

§ 4° Os docentes lotados nas escolas de ensino integral de 7 (sete) horas,
com atendimento as turmas em jornada integral, terdo atribuida a jornada de
40 (quarenta) horas, acrescidas de 12,0 (doze) horas suplementares sema-
nais, independente, do nivel e da etapa e modalidade em que atuem.

Art. 25. ..

II - acompanhar, no minimo, 3 (trés) almogos dos estudantes por semana,
exercendo a Pedagogia da Presencga, exceto aqueles disciplinados no art. 15.
Art. 28.

Paragrafo Unico. Apos a atribuicdo das aulas previstas na matriz no sistema
de lotagdo, devera ser vinculada a carga horaria referente as atividades ex-
tracurriculares de interacdo com os estudantes, para fins de composicdo e/
ou complementagdo da jornada, em atendimento ao Projeto Pedagdgico do
Programa de Ensino Integral.”

Art. 2° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.
RICARDO NASSER SEFER

Secretario de Estado de Educagdo do Para

Protocolo: 1291966

UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARA

PORTARIA

ADMISSAO DE SERVIDOR DA EXTINTA FUNDA(;AO EDUCACIONAL DO
ESTADO DO PARA COM FINS DE REGULARIZACAO FUNCIONAL
PAE: 2026/2196966
PORTARIA N° 0574/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLV E: ADMITIR em fungdo de contrato de trabalho, ODILEA DOS SAN-
TOS LOPES MIRANDA, Id.Funcional n® 3185338/ 1, para o cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO, a contar de 10.06.1983, na extinta Fundagao Educacional
do Estado do Para (FEP), atual Universidade do Estado do Para, sob o Regi-
me Celetista, até 05.04.1994, quando passou ao regime estatutdrio com o
advento da Lei n°5.810, de 24.01.1994, que dispde sobre o Regime Juridico
Unico (RJU) dos Servidores Publicos Civis da Administragdo Direta, das Autar-
quias e das FundagGes Publicas do Estado do Para, para fins de regularizagdo
funcional.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1291854
CESSAO DE SERVIDOR
PAE: 2026/2139919
PORTARIA N° 0577/26, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE: CEDER a SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E AD-
MINISTRAGCAO - SEPLAD, a servidora RAYSSA FARIAS FRAZAO FONSECA, Id.
Funcional n® 5968343/ 1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO B, lotada na
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS, com 6nus para o 6rgado cessionario, no
prazo de 1 (um) ano, a contar de 01.02.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

. Protocolo: 1291832

PROGRESSAO FUNCIONAL TECNICO ADMINISTRATIVO
PAE: 2025/3601223
PORTARIA N° 0547/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE: CONCEDER ao(a) servidor(a) FABIO BENEDITO FILO CREAO
GARCIA PEREIRA, Id. Funcional n® 54191662/ 3, cargo de TECNICO EM ME-
DICINA CARDIOLOGICA B - 111, lotado(a) no(a) COORDENADORIA ADMINIS-
TRATIVA DO CAMPUS 1I, Progressao Funcional por Merecimento Avaliagdo de
Desempenho, perlodo aqU|S|t|vo 2022/2024 para referéncia IV da Classe B,
do cargo de TECNICO EM MEDICINA CARDIOLOGICA, integrante do quadro
permanente de servidores Técnicos, Administrativos e Operacionais da UEPA,
com vigéncia retroativa a contar de 04.11.2025.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1291833

RESCISAO CONTRATUAL
PAE: 2026/2122117
PORTARIA N° 0533/26, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE:
RESCINDIR o Contrato Administrativo firmado entre a Universidade do Es-
tado do Para, e o(a) servidor(a) REGINALDO PEREIRA DE OLIVEIRA, Id.
Funcional n® 5981277/ 1, cargo de PROFESSOR SUBSTITUTO, lotado no
CAMPUS DE ALTAMIRA/DENC, a contar 30.01.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1291840

LICENCA PREMIO

LICENGA PREMIO
PAE: 2026/2017624
PORTARIA N° 0543/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE:
DETERMINAR ao(a) servidor(a) LUCILENE MARIA FARIAS PEREIRA, Id.
Funcional n®5281920/ 2, cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, lotado(a)
no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II, 30 (trinta)
dias restantes de Licenga Prémio, concedido pela Portaria n® 1687 de
14.04.2025 referente ao triénio de 01.08.2017 a 05.03.2022, no periodo
de 06.04.2026 a 05.05.2026
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE: 2026/2023060
PORTARIA N° 0544/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE:
DETERMINAR ao(a) servidor(a) ANA PINTO DE MEDEIRQS, Id. Funcional
n® 5056284/1, cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVO, lotado(a) no(a) DI-
RETORIA DE ACESSO EAVALIACAO, 30 (trinta) dias restantes de Licenga
Prémio, concedido pela Portaria n® 0374 de 30.01.2025 referente ao triénio
de 01.07.2003 a 29.06.2006, no periodo de 02.03.2026 a 31.03.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE: 2026/2036610
PORTARIA N° 0560/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE:
CONCEDER ao(a) servidor(a) YARA MACAMBIRA SANTANA LIMA, Id. Fun-
cional n®111635/ 3, cargo de PROFESSOR ADJUNTO, lotado(a) no(a) CAM-
PUS DE SANTAREM, 60 (sessenta) dias de Licenga Prémio, referente ao tri-
énio de 29.06.2019 a 31.01.2024,no0 periodo de 23.02.2026 a 23.04.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE: 2026/2061402
PORTARIA N° 0545/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE:
CONCEDER ao(a) servidor(a) EDMILSON GOMES CORREA, Id. Funcional
n°54188007/ 2, cargo de TECNICO DE LABORATORIO, lotado(a) no(a)CO-
ORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS 1I, 60 (sessenta) dias de Li-
cenca Prémio, referente ao triénio de 22.07.2011 a 20.07.2014, no periodo
de 17.04.2026 a 15.06.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA
PAE: 2026/2095093
PORTARIA N° 0546/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE:
DETERMINAR ao(a) servidor(a) ALESSANDRA MARIA DE SOUSA OLIVEIRA,
Id.Funcional n® 57200878/ 1, cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, lota-
do(a) no(a) COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I, 30 (trin-
ta) dias restantes de Licenga Prémio, concedido pela Portaria n°® 3461 de
01.09.2023 referente ao triénio de 16.07.2017 a 17.02.2022, no periodo
de 23.02.2026 a 24.03.2026
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1291835

LICENCA MATERNIDADE

LICENCA MATERNIDADE
PAE: 2026/2143715
PORTARIA N° 0548/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE:
CONCEDER a servidora RENATA GLAUCIA BARROS DA SILVA LOPES, Id.
Funcional n® 57219759/2, cargo de PROFESSOR ASSISTENTE, lotada no
DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM HOSPITALAR, 180 (cento e oitenta) dias
de Licenga Maternidade, no periodo de 27.01.2026 a 25.07.2026.
CLAY ANDERSON NUNES CHAGAS
Reitor da UEPA

Protocolo: 1291844

DESIGNAR SERVIDOR

DESIGNAGCAO DE SERVIDOR

PAE: 2026/2181700

PORTARIA N° 0575/26, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2026
RESOLVE:

DESIGNAR os membros abaixo relacionados, para comporem a Comissao
referente ao Projeto Laboratdrio Intergeracional de Cultura e Inovagdo Di-



